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Edito
de la présidente

Notre fonds a évolué, s‘est adapté et a innové pour
répondre aux besoins des communautés locales.

Ces 7 années d’intervention ont été jalonnées
de partenariats solides, de belles réussites et
de projets concrets qui ont laissé une empreinte
positive sur les quartiers qui seront traversés
etMgﬁlgsﬂA;sé%g par Ies.nou\velles Iig.nes de métro: Engagés pOl:Ir.

le soutien a I'emploi et la promotion de la cohésion
sociale entre les résidents, nous sommes attachés a faire de nos chantiers
des voisins respectueux, collaboratifs et, plus largement, des partenaires
pérennes des territoires.

Au cours de cette année écoulée, deux appels a projets ont été menés sur

les territoires des lignes 15 sud et 18, ou VINCI est particulierement présent,
permettant de soutenir chacun 12 projets ancrés localement. Ce sont plus

de 300 000 € qui ont ainsi été versés directement au service des acteurs locaux.

Toujours présent pour accompagner la poursuite du projet du Grand Paris Express,
Chantiers & Territoires Solidaires continue de se placer comme un trait d‘union
au service de toutes et tous, un vecteur de belles rencontres et de liens durables
entre les quartiers du futur réseau de transport, leurs habitants et les chantiers.

Florence Laizier
Présidente de Chantiers & Territoires Solidaires



Le fonds de dotation

Chantiers & Territoires
Solidaires

La gouvernance

Le conseil d’administration du fonds se réunit une fois par an.
Florence Laizier, Directrice générale de Dodin Campenon Bernard,
en assure la présidence.

Ses missions

« |l définit ses orientations stratégiques.
« |l garantit la bonne gestion du fonds de dotation.
« Il valide son budget annuel.

Ses membres
Directrice générale de

Dodin Campenon Bernard et
Présidente du fonds de dotation

Directeur grands projets, ETF

Directeur général de pdle, VINCI
Energies France Infrastructures
IDF Nord EstConstruction

Président, Chantiers Modernes
Construction

Directeur opérationnel France -
Europe méditerranéenne

et Royaume-Uni, VINCI
Construction Grands Projets

Directeur délégué lle-de-France
- Normandie, Eurovia

Déléguée générale de la
Fondation VINCI pour la Cité

Président, Terélian




L'animation de la communauteé

Composé de collaborateurs volontaires des différentes entités contributrices
du fonds, le comité de pilotage de Chantiers & Territoires Solidaires

a pour vocation de réfléchir a ses modalités d’intervention, engager

les entreprises dans des actions solidaires et fournir un appui aux actions

de terrain. Il est également chargé d’étudier les projets présentés par I'équipe
opérationnelle du fonds et sélectionner ceux qui recevront un soutien ainsi
que le montant et la nature des aides allouées.

La gestion du fonds

La mission de I'équipe du fonds de dotation consiste a présélectionner, évaluer
et établir des partenariats avec des projets. Travaillant étroitement sur le terrain,
elle assure le suivi des initiatives et s'engage a mobiliser les collaborateurs

du groupe VINCI. Léquipe assume également la responsabilité des opérations
quotidiennes, notamment la gestion budgétaire et la communication.

Marguerite Dutheil de la Rochere
Responsable du fonds

Chiffres-clés 2023

Depuis la création du fonds de dotation :

1436 379 €

VERSES A DES ASSOCIATIONS
ASSOCIATIONS COUPS PARTENARIATS APPELS
SOUTENUES DE POUCE PLURIANNUELS A PROJETS
En 2023:

336 472 €
26 2 | 2

ASSOCIATIONS PARTENARIATS _APPELS
SOUTENUES PLURIANNUELS A PROJETS
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Q (0 du lien social

Nous encourageons les projets sur
les territoires du Grand Paris Express
qui favorisent le rapprochement entre
riverains, le partage et les échanges,
qu'ils soient intergénérationnels,

a destination de publics défavorisés,
isolés ou a vocation sociale.

®)
Y j
/S Favoriser
I'acces a I'emploi
Nous soutenons le maintien et la
création d’emplois dans les communes
proches de nos chantiers et faisons
du Grand Paris Express un levier

d‘attractivité a long terme,
au-dela de la période des travaux.

Atelier de découverte des métiers
avec l'association Like Ton Job

entation de fin de session
de l'association Réseau Etincelle a Créteil




Soutien
multiple :
certains projets bénéficient
d‘une conjugaison
des types de soutien
précédents.

Soutien
financier :
montant variable selon
les projets et le type
de candidature.

Engagement
citoyen :
mobilisation

des collaborateurs
de VINCI travaillant
sur le territoire pour aider
les citoyens.

Don physique
ouen temps 8
en fonction des besoins
des associations
et des disponibilités
du chantier.

3 formes d'engagement

©)

Mission coup de pouce

Offrir une aide ponctuelle a
une association (exemples : collectes,
participation a un jury, sessions

Mission de compétences

Faire bénéficier des savoir-faire
professionnels de nos collaborateurs
aux associations (exemples : découverte

des métiers, visites de chantiers,
partage d’expertises).

de coaching CV et lettres de motivation). \|/

v

Le vote « coup de coeur »

Impliquer directement les collaborateurs dans le processus de sélection
des projets lauréats. lls sont invités a voter pour leur association
«coup de coeur» parmi des associations présélectionnées par le comité
de sélection ou par I'équipe opérationnelle. L'association choisie recoit
une dotation complémentaire.
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Petit-déjeuner solidaire
sur le chantier
de Noisy-Champs

Un engagement

partagé avec

nos collaborateurs

Individuelle ou collective, I'implication de nos collaborateurs
est adaptée au temps et aux compétences qu'ils souhaitent
partager, ainsi qu‘aux besoins des porteurs de projets.

« C'est grace au partenariat d'ETF avec le fonds

de dotation, que j'ai découvert On Remplit Le Frigo,
association gérée uniquement par des bénévoles

qui ceuvrent depuis la COVID-19 a alléger le poids de
I'inflation sur le budget alimentaire des étudiants.
Contribuer a la concrétisation de I'engagement sociétal
de notre entreprise et y avoir associé les collaborateurs
a travers la collecte et sa distribution a été une
expérience incroyablement gratifiante et marquante.
En tant que membre de cette belle initiative,

je suis tres fiere d‘avoir pu contribuer a faire

une différence dans la vie des autres.»

Zakia Zolati

Collecte On Remplit Le Frigo, Chargée de missions, ETF Grands Projets
Emilie Sanchez, Charis Halliday et Zakia Zolati




Les criteres de sélection

des projets

Les projets doivent étre portés par des associations
loi de 1901 a but non lucratif.

2o

L'INTERET LA NEUTRALITE LA FAISABILITE
GENERAL

La structure doit étre Le projet doit étre
La structure doit étre apolitique, réalisable, cohérent avec
reconnue d'intérét général, non confessionnelle, les ressources humaines
étre éligible au mécénat non publique et non et techniques de
et pouvoir émettre un recu parapublique. I'organisme.
de don.

b, Do 5o
O

L'IMPACT LE DOMAINE LA LOCALISATION
SOCIAL D'ACTION
Le projet se situe
Méme court dans le temps, Le projet porte sur a proximité de l'un
le projet vise un processus la thématique du lien social de nos chantiers
de changement positif et/ou de I'emploi. du Grand Paris Express.

ou d'impact pérenne
sur un territoire.



L'intervention de

Chantiers & Territoires Solidaires
sur le territoire francilien en 2023

Chantier de la future ligne 18

Compass : Massy, Les Ulis, Palaiseau

Dire Lire : Palaiseau

Espace Singulier : Massy

Exploradéme : Orsay, Wissous, Antony, Orly,
Paray-Vieille-Poste

IEPC : Antony

La Cravate Solidaire : Paray-Vieille-Poste, Orly,
Wissous, Antony, Massy, Palaiseau, Orsay, Saclay,
Gif-sur-Yvette, Bures-sur-Yvette, Saint-Aubin, Les Ulis
Like Ton Job : Massy, Les Ulis

Ma P’tite Echoppe : Antony

Nouvelles Voies : Paray-Vieille-Poste,

Orly, Wissous, Antony, Massy, Palaiseau, Orsay,
Saclay, Gif-sur-Yvette, Bures-sur-Yvette,
Saint-Aubin, Les Ulis

On Remplit Le Frigo : Massy, Orsay
et Gif-sur-Yvette

Reprise : Antony
Soutenir I'insertion a Antony : Antony

2km @cEnO
Satory
Réseau de transport projeté a 2030 @
Mise en service
au-dela de 2030 Guyancourt

Portion en aérien

Gare du Grand Paris Express

Autre gare
Voie de raccordement
Centred ‘exploitation

Ligne 14 actuelle

| @I o o)

Territoires d'intervention
de Chantiers & Territoires Solidaires
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Initiative Emploi : Villejuif
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Réseau Etincelle : Créteil, Massy

Grand
Paris
express

CBE Sud 94 : Villejuif, Vitry-sur-Seine

Centre Socio Culturel La Plaine : Cachan

Entourage : Boulogne-Billancourt, Sevres,
Issy-les-Moulineaux, Clamart, Vanves, Malakoff,
Chatillon, Montrouge, Bagneux, Arcueil, Cachan, Villejuif,
Vitry-sur-Seine, Alfortville, Maisons-Alfort, Créteil,
Saint-Maur-des-Fossés, Champigny-sur-Marne,
Bry-sur-Marne, Villiers-sur-Marne, Noisy-le-Grand,
Champs-sur-Marne

Entreprendre Pour Apprendre : Sévres, Vanves,
Malakoff, Montrouge, Bagneux, Champigny-sur-Marne
La Cravate Solidaire : Boulogne-Billancourt, Sevres,
Issy-les-Moulineaux, Clamart, Vanves, Malakoff,
Chatillon, Montrouge, Bagneux, Arcueil, Cachan, Villejuif,
Vitry-sur-Seine, Alfortville, Maisons-Alfort, Créteil,
Saint-Maur-des-Fossés, Champigny-sur-Marne,
Bry-sur-Marne, Villiers-sur-Marne, Noisy-le-Grand,
Champs-sur-Marne

La Reléve Bariolée : Alfortville, Créteil, Maisons-Alfort
Les Geeks du Batiment : Champigny-sur-Marne

Les PEP 94 : Créteil

Nouvelles Voies : Cachan, Clamart, Bagneux, Arcueil,
Villejuif, Vitry-sur-Seine, Créteil

Proxité : Chétillon, Boulogne, Noisy-le-Grand
S'Orienter Ensemble : Champigny-sur-Marne,
Noisy-le-Grand, Champs-sur-Marne

Wake up Café : Sevres

T
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4
de Chatillon Montrouge par les lauréats

les associations

Les appels a projets de Chantiers & Territoires Solidaires
sont destinés a des territoires spécifiques et a une ou
plusieurs thématiques. En 2023, deux appels a projets ont
été lanceés sur les themes de I'emploi et du lien social dans
les territoires des futures lignes 15 sud et 18.

12

Appel a projets pssocimons
192 872 €
Versés

12



Focus

Association

S'orienter

| Atelier de découverte des métiers

de la construction a Noisy-le-Grand E nsem b I e

Cette association accompagne les jeunes agés de 10 a 25 ans dans la
construction de leur parcours d’orientation scolaire et professionnelle a travers
une pédagogie innovante et ludique.

Le fonds soutient deux programmes de sensibilisation aux métiers du BTP et de
la construction durable aupres d‘éléves de college, dans le cadre d‘interventions
en classe ou de stages professionnels.

Focus

Association

Entreprendre
pour Apprendre

Festival annuel
des mini-entreprises d'lle-de-France

Entreprendre pour Apprendre vise a relier écoles et entreprises en offrant

aux jeunes une expérience entrepreneuriale encadrée par des mentors
professionnels. Le programme de « mini-entreprises » se déploie a différents
niveaux, offrant aux jeunes la possibilité de découvrir le monde professionnel tout
en mettant en pratique leurs connaissances académiques. Cette initiative favorise
I'orientation des jeunes, renforce le lien école-entreprise, et facilite leur insertion
professionnelle, contribuant ainsi a prévenir le décrochage scolaire et a accroitre
leur autonomie.

13
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ASSOCIATIONS

Appel a projets SOUTENUES

103 600 €

Versés

Focus

Association

T ° o
Remise des diplomes du DELF 2023 a Palaiseau D ire L ire

L'association Dire Lire vise a promouvoir I'autonomie linguistique des adultes non
francophones de Palaiseau pour faciliter leur intégration dans la vie quotidienne,
en mettant I'accent sur l'acces a I'emploi, au logement, a la santé, a la culture et a
la participation citoyenne.

Elle propose également une préparation aux examens DELF A2 et B1 pour faciliter
I'obtention de la carte de séjour et de la nationalité francaise. Le fonds soutient
I’¢quipement de I'association en matériel informatique pour appuyer sa démarche
pédagogique.

14



Focus

Association

Visite du centre d'exploitation de Palaiseau

avec les bénéficiaires du programme Co m pa SS

Porté par l'association Place aux Possibles, le programme Compass

a pour objectif d’'accompagner les jeunes de 13 a 18 ans dans leur orientation
professionnelle et leur épanouissement personnel. En collaboration avec

le Pole Diversité et Réussite de I'Ecole polytechnique, le programme propose
des ateliers de connaissance de soi, des rencontres avec des professionnels
de diverses disciplines, ainsi que des visites d’entreprises et des sorties
culturelles aux participants.

En 2023, une vingtaine de jeunes provenant de deux établissements scolaires
de Sainte-Genevieve-des-Bois a eu I'opportunité de visiter le chantier du futur
centre d’exploitation de la ligne 18 de Palaiseau. A la suite de cette expérience,
I'un des participants, particulierement enthousiasmé par les métiers de la
construction, a été recruté en alternance a l'issue de sa formation !

Choisis
ton avenir




Péerenniser

NOS engagements

Les partenariats pluriannuels offrent un soutien a long terme
pour des initiatives socialement impactantes impliquant
une participation significative des collaborateurs du Groupe.

Focus
-

Réseau
Etincelle

Le Réseau Etincelle permet a des jeunes sortis du systéme scolaire,

sans dipléme ou avec de faibles qualifications de bénéficier d’une formation qui
permet a chaque jeune de devenir entrepreneur de sa vie grace a des sessions
de formation en entreprise mélant visites de chantiers, ateliers RH

et ttmoignages métiers.

Notre partenariat
avec le Réseau Etincelle

En 2023, les chantiers du Grand Paris Express gérés par VINCI ont organisé trois
sessions de formation au sein de nos bases de vie situées a Massy et Créteil.

A I'issue de ces sessions, 93 % des participants ont déclaré avoir amélioré

leur compréhension du fonctionnement d’une entreprise en interagissant

avec plus de quarante de nos collaborateurs.

« Pour notre premiere session d’une session Réseau
Etincelle, nous étions dans I'inconnu et un peu stressés.
Cette semaine s’est révélée tres enrichissante

pour I'entreprise et les participants. Tout le monde

est revenu heureux d‘avoir partagé son métier et
enthousiaste de la découverte de I’énergie des jeunes.
Depuis, de nouvelles sessions sont programmeées et

de nouveaux partenariats solidaires envisagés ».
Julien Desaubliaux

Chef d’entreprise de SDEL Transports Grands Projets




Focus

L3 o 3
_ Initiative
Atelier de découverte des métiers de la construction .
dans un collége a Noisy-le-Grand E m p I (o]

L'association d‘insertion Initiative Emploi a concrétisé son engagement social
en donnant naissance a la Conciergerie Solidaire Dumas, projet d’envergure

au ceeur de Villejuif. Implantée dans le quartier Dumas, territoire enclavé

ou le besoin de renforcer les liens sociaux est important, cette initiative offre

a la fois un espace de rencontres et un lieu dédié a I'insertion professionnelle
de personnes éloignées du marché de I'emploi. Le lieu offre ainsi aux habitants
I'opportunité de s'impliquer dans une programmation solidaire, culturelle

et écologique dédiée a I'¢épanouissement de la communauté locale.

Notre partenariat
avec Initiative Emploi

Au cours de I'année 2023, les sessions de découverte de métiers et visites

de chantiers ont permis de sensibiliser la communauté aux différentes facettes
de I'insertion professionnelle et de créer des liens tangibles entre les habitants
et les chantiers VINCI.

« Le partenariat avec Chantiers et Territoires Solidaires
permet a I'association Initiative Emploi d’expérimenter
un projet novateur en quartier prioritaire a Villejuif.

Un projet aussi ambitieux nécessite du temps pour

se déployer et trouver son ancrage. A cet égard,

la confiance du fonds, qui s’est engagé aupres du projet
de la Conciergerie Solidaire Dumas sur une durée de
trois ans, est un atout précieux de la réussite

du projet. Il permet de dégager le temps nécessaire

a la rencontre des publics, a I'expérimentation du type
de programmation et des types de services proposés,
et d'approfondir les différentes pistes économiques
de pérennisation. »

Héléne Goulhot
Cheffe de projet de la Conciergerie Solidaire Dumas

17



2024

Au cours de I'année écoulée, Chantiers & Territoires Solidaires

a maintenu sa politique de transformation solidaire des territoires

en soutenant des projets concrets axés sur l'insertion professionnelle,
I'inclusion et le développement local.

Agissant au plus pres des chantiers VINCI, le fonds accompagnera
le Groupe dans ses activités en soutenant des projets solidaires
locaux autour notamment de la future ligne 15 Ouest Sud

du Grand Paris Express.

Visite de I'association Brin d’Herbe sur le chantier d’Orly




Exploradéme

Champs
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http://www.chantiers-et-territoires-solidaires.fr

